Zatacznik nr 1
do zapytania ofertowego o cen¢ ,,Przewo6z 0sob - pracownikéw Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej
w Kozminku w toku wykonywania obowiazkow shuzbowych, tj. zadan z zakresu pomocy spotecznej,
m.in. przeprowadzania wywiadow srodowiskowych, realizacji pracy socjalnej itp. w 2023 roku”

OFERTA
Nazwa 1 siedziba oferenta:

Nawiazujac do zapytania ofertowego z dnia .................

1. Oferujemy wykonanie catosci zaméwienia okreslonego w zapytaniu ofertowym.
Oswiadczamy, ze zapoznaliSmy si¢ z zapytaniem ofertowym i nie wnosimy do niego
zastrzezen oraz uzyskaliémy konieczne informacje do przygotowania oferty.

3. W przypadku wygrania postgpowania w czasie 1 terminie wskazanym przez
Zamawiajacego, podpiszemy umowe na warunkach okreslonych w zapytaniu ofertowym.

4. Oferujemy przewdz pracownikéw Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Kozminku
zgodnie z warunkami okres§lonymi w zapytaniu ofertowym

5. Za cen¢ wynoszaca

.................................................................................... zk

[ (031 V (S PRSP )
za jeden kilometr

w tym podatek VAT w wysokosci .............. % codaje kwotg ......coeveviiiiiii,
zh.

(SO IIE . .o e )

6. Zalacznikami do niniejszej oferty sa

(Data i podpis osoby uprawnionej
do sktadania o§wiadczen woli w imieniu
Oferenta)



Zatacznik nr 2
do zapytania ofertowego o cen¢ ,,Przewo6z 0sob - pracownikéw Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej
w KozZminku w toku wykonywania obowiazkow shuzbowych, tj. zadan z zakresu pomocy spotecznej,
m.in. przeprowadzania wywiadow srodowiskowych, realizacji pracy socjalnej itp. w 2023 roku”

(pieczg¢ oferenta, adres, tel., fax)

OSWIADCZENIE

1. Posiadam uprawnienia niezbe¢dne do wykonania okreslonej w ofercie dziatalno$ci
1 czynnosci.

2. Posiadam niezbedng wiedz¢ i doswiadczenie.

3. Dysponuje odpowiednim potencjalem technicznym, a takze osobami zdolnymi
od wykonania zamo6wienia.

4. Znajduje sie w sytuacji ekonomicznej i finansowej zapewniajacej wykonanie
zamoOwienia.

5. Nie podlegam wykluczeniu na podstawie art. 108 ust. 1 ustawy Prawo zamdwien
publicznych (Dz. U. z 2022r. poz. 1710 ze zm.)

(podpis osoby uprawnionej
do sktadania o§wiadczen woli
w imieniu Oferenta



Zalacznik nr 3
do zapytania ofertowego o ceng ,,Przewoz osob - pracownikéw Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej
w Kozminku w toku wykonywania obowigzkow stuzbowych, tj. zadan z zakresu pomocy spotecznej,
m.in. przeprowadzania wywiadoéw srodowiskowych, realizacji pracy socjalnej itp. w 2023 roku.

Umowanr .......ccceevevveeenes

Zdnia ..o
Zawarta w dniu ...... pomigdzy Gminnym Os$rodkiem Pomocy Spolecznej w Kozminku w
imieniu, ktérego dziala Kierownik Agnieszka Zaremba - Druzbiak zwana w tresci umowy

Ustugobiorcg a ..................
posiadajacym Licencje nr .... na wykonywanie krajowego transportu oséb, zwanym w tresci
umowy Ustugodawca.

§1

Przedmiotem umowy jest §wiadczenie ustug transportowych obejmujacych przewo6z oséb —
Pracownikéw socjalnych Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Kozminku  w celu
wykonywania zadan z zakresu pomocy spoleczne;.

§2

Ustugodawca zobowigzuje si¢ do podstawienia pojazdu celem realizacji ustug, o ktorych
mowa w § 1 wg nastgpujacego harmonogramu tj. w godzinach pracy GOPS:

Poniedziatek w godzinach od 7.00 - 15.00

Wtorek - od 7.00- 15.00
Sroda - od 7.00- 15.00
Czwartek -y od 7.00- 15.00
Pigtek - od 7.00- 15.00
§3

Uslugodawca zobowigzuje si¢ w przypadku awarii pojazdu podstawi¢ samochdd zastepczy
umozliwiajacy realizacj¢ umowy.

§4

W przypadku nie dotrzymania terminéw harmonogramu Ustugobiorca wynajmie inny pojazd,
a kosztami obcigzy Ustugodawce.

§5

Do obliczenia naleznych optat przyjmuje si¢ jednostke 1 km mnozong przez ustalong kwote
ustugi czyli ... zt brutto — samochdd osobowy.



§6

Za wykonane ustugi zgodnie z harmonogramem okreslonym w § 2 Ustugodawca bedzie
otrzymywal zaptate na podstawie wystawionej faktury.

§7

Naleznos¢, o ktorej mowa w § 6 uslugodawca otrzymywal bedzie na konto ..........
w ciggu 21 dni od daty wystawienia faktury. Rozliczenie nastepuje w okresach
kwartalnych/pétrocznych/rocznych.

Uslugodawca zastrzega sobie prawo do wstrzymania wykonania ustug w przypadku
nieuregulowania naleznosci w terminie okreslonym w § 7

§9

Umowa zostaje zawarta na czas okreslony do dnia 31.12.2023 r. Kazda ze stron ma prawo do
rozwigzania umowy z zachowaniem trzymiesi¢cznego okresu wypowiedzenia.

§10

Wszelkie zmiany niniejszej umowy wymagaja zachowania formy pisemnej pod rygorem
niewaznosci.

§11

W sprawach nie uregulowanych niniejszag umowa beda mialy zastosowanie przepisy Kodeksu
cywilnego.

§12

Umowe sporzadzono w dwoch jednobrzmigcych egzemplarzach po jednym dla kazdej
ze stron.

Ustugobiorca Ustugodawca



Zatacznik nr 4
do zapytania ofertowego o ceng ,,Przew6z osob - pracownikéw Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej
w Kozminku w toku wykonywania obowiazkéw stuzbowych, tj. zadan z zakresu pomocy spotecznej,
m.in. przeprowadzania wywiadéw §rodowiskowych, realizacji pracy socjalnej itp. w 2023 roku.

Obowiazek Informacyjny

wedtug Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)

Zgodnie z art. 12,13 i 14 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) w sprawie ochrony
osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu
takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE zwanego dalej Rozporzadzeniem
z dnia 27 kwietnia 2016 r. zwanego dalej Rozporzadzeniem informuije, iz:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest: Kierownik Gminnego Osrodka Pomocy
Spotecznej z siedzibg w Kozminku, ul. Kosciuszki 7, 62-840 Kozminek;

2. W Gminnym Os$rodku Pomocy Spotecznej w Kozminku powotano Inspektora Ochrony Danych
Osobowych, kontakt: gopskozminek@post.pl, tel. 62 7638603, 62 7638604, 62 7638619;

3.Pani/Pana dane osobowe przetwarzane bedg w celu realizacji zadan ustawowych na podstawie
ustawy o samorzadzie gminnym, Kodeksu postepowania administracyjnego i innych przepiséw prawa
niezbednych do realizacji zadan ustawowych;

4.0dbiorcg Pani/Pana danych osobowych bedg upowaznieni pracownicy i podmioty na podstawie
przepisow prawa;

5. Pani/Pana dane osobowe nie beda przekazywane do parstwa trzeciego/organizacji mie-
dzynarodowe;j;

6. Pani/Pana dane osobowe bedg przechowywane wedtug obowigzujacej instrukcji kancelaryjnej;

7. Posiada Pani/Pan prawo dostepu do tre$ci swoich danych oraz prawo ich sprostowania, usunigcia,
ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo wniesienia sprzeciwu, prawo do
cofniecia zgody w dowolnym momencie bez wptywu na zgodno$¢ z prawem przetwarzania (jezeli
przetwarzanie odbywa sie na podstawie zgody), ktdrego dokonano na podstawie zgody przed jej
cofnieciem;

8. Ma Pan/Pani prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych gdy uzna
Pani/Pan, iz przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczacych narusza przepisy
Rozporzadzenia.;

9. Podanie przez Pana/Panig danych osobowych jest wymogiem ustawowym. Jest Pan/Pani
zobowigzana do ich podania, a konsekwencjg niepodania danych osobowych bedzie skutkowato
pozostawienie sprawy bez rozpatrzenia.

Miejscowo$¢ , data czytelny wiasnoreczny podpis


mailto:gopskozminek@post.pl

